
دة متابعة الخريجين وح  
 

 الخريجي    متابعة وحدة

 جامعة بنها  – البيطري الطب كلية 
 :الرؤية

 العلاقة وتطوير دعم في  رياديًا نموذجًا بنها  جامعة – البيطري  الطب  بكلية الخريجين  متابعة  وحدة تصبح أن
 .والمجتمعي المهني الصعيدين  على الخريجين مستوى تحسين في الفعالة  والمساهمة وخريجيها، الكلية  بين

 :الرسالة
 المسارات  ومتابعة البيانات، جمع  خلال من  وخريجيها الكلية بين فعّالة  تواصل جسور بناء إلى الوحدة تسعى

 خدمة في  دورهم وتعزيز الخريجين كفاءة رفع في يسهم بما والتدريبي، المهني الدعم وتقديم  الوظيفية،
 .العمل وسوق المجتمع

 :الأهداف

 .المطلوبة المهارات  نحو  الخريجين وتوجيه العمل سوق احتياجات  رصد  •
إعداد قاعدة بيانات بالشركات والمؤسسات والمراكزالبحثية التى يمكن لخريج الكلية أن يعمل بها حسب   •

 تخصصه وإعداد دليل للخريج بذلك. 
الشركات والمصانع ذات لاصلة  إقامه ملتقيات توظيف لإتاحة فرص العمل أمام الخريجين ودعوة  •

 لذلك.
 المتابعة المستمرة للخريجين فى أماكن عملهم وذلك عن طريق:  •

 .الكلية خريجيل بيانات  قاعدة إنشاء -1
ربط الخريجين بالكلية من خلال دعوتهم المستمرة للمشاركة فى مناسبات الكلية العلمية   -2

 والاجتماعية. 
 يشغلون مناصب مرموقة للمساهمة فى دعم الخريجين عن طريق: دعوة خريجى الكلية الذين   -3

 إتاحة فرصة عمل للخريجين  -
 تدريب الطلاب والخريجين  -
 دعم مشروعات صغيرة للخريجين  -

 .والخريجين الكلية بين المستمر التواصل قنوات  تعزيز •
 .المطلوبة المهارات  نحو  الخريجين وتوجيه العمل سوق احتياجات  رصد  •
 .والدولي المحلي العمل لسوق الخريجين  لتأهيل  تدريبية  ودورات  عمل  ورش  تنظيم  •
 .خبراتهم من  والاستفادة المختلفة  الكلية أنشطة في الخريجين إشراك •
 .العملية حياتهم بداية في لخريجين للطلاب وا المهنية  والمشورة الدعم  تقديم •
 .للخريجين وتوظيف تدريب  فرص  لتوفير  المختلفة الجهات  مع  التعاون •
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